Программа работы
педагогического коллектива по методической теме
"Формирование ключевых компетенций школьников через применение компетентностного подхода в обучении"

в 2016 - 2019 учебных годах
Цель: 

Непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителей, их компетентности, эрудиции в области определённого учебного предмета и методики его преподавания, применение для формирования ключевых компетенций школьников. 

Задачи: 

1) Совершенствование методической работы через координацию работы школьных МО. 

2) Повышение научно-методического уровня учителей, развитие мотивации деятельности педагогического коллектива. 

3) Создание условий для функционирования и развития целостной образовательной системы школы. 

4)  Изучать и внедрять в практику новые педагогические технологии. 

5) Продолжить работу по эффективному использованию современных информационно-коммуникационных технологий.  

6) Координация действий по внедрению ФГОС  второго поколения в ОУ. 

Концепция
Цель состоит в формировании ключевых компетенций школьников через применение компетентностного подхода в обучении.
Ключевым фактором реализации компетентностного подхода в обучении являются условия, которые необходимо создать учителю и остальным участникам образовательного процесса для развития ученика (его активности, самостоятельности, инициативы, интересов), для формирования его субъектной позиции и организации способствующей этому образовательной среды.
Ожидаемые результаты:
· формирование   профессиональной   компетенции   педагогов   на   основе
компетентностного подхода;
· создание условий для саморазвития, самореализации и самоопределения
личности.
